АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОМСКА
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ДОМ ДЕТСТВА И ЮНОШЕСТВА «КЕДР» Г. ТОМСКА
МАОУ ДО ДДЮ «КЕДР» г. Томска
	
ПЛАН РАБОТЫ
УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА
на 2021-2022 учебный год

Цель работы Управляющего совета: совершенствовать процессы управления и развития системы самоуправления, организации образовательного процесса, работу с родительской общественностью через демократические основы управления.
Основные задачи управляющего совета:
-определение стратегии развития ДДЮ «КЕДР»;
-повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности ДДЮ «КЕДР», стимулирование труда его работников, содействие рациональному использованию выделяемых ДДЮ «КЕДР» бюджетных средств и средств, полученных из иных источников;
-содействие созданию в ДДЮ «КЕДР» оптимальных условий для организации образовательного процесса;
- контроль соблюдения здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в ДДЮ «КЕДР»;
-участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса в рамках своей компетенции.
	№
п/п
	Повестка

	Сроки проведения

	1.
	Заседание № 1.
1. Согласование Образовательной программы учреждения на 2021-2022 учебный год
1. Согласование локальных актов
1. Разное
	Август, сентябрь

	2.
	Заседание № 2.
1. Планирование новогодних и каникулярных мероприятий.
1. Реализация программы развития 2020-2024г.г.
1. Разное
	декабрь

	3.
	Заседание № 3.
1. Об организации и подготовке летнего отдыха учащихся.
2. Согласование отчета о самообследовании.
3. Организационная работа по подготовке к новому 2022-2023 учебному году.
4. Разное
	апрель

	4.
	Заседание № 4.
1. Утверждение публичного информационно-аналитического доклада.
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3. Разное
	Май-июнь



